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Birim Ad1 [lahiyat Fakiiltesi
Dekanlik

Alt Birim Adi

Aragtirma Gorevlisi
Gorev Unvani

Anabilim Dal1 Baskani
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar -

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Vekilet/Gorev Devri

Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve
deneylerde yardime1 olmak ve yetkili organlarca verilen ilgili diger

Gorev Alan1 / Gorevin Kisa gorevleri yapmak.

Tanmim
o Lisansiistii egitim ve arastirmalarini diizenli bir sekilde yerine
getirmek (Arastirma Gorevlisi),
o Bilimsel aragtirma ve faaliyetlerin gerceklestirilmesinde hazir
bulunmak ve verilen gorevleri yapmak,
e Ders ve smav programlarinin hazirlanmast c¢alismalarina
takviye yapmak,
o Fakiiltenin etik kurallarma uyup i¢ kontrol faaliyetlerini
destekleme gorevini yapmak,
Temel Gorev ve e Uygun goriilen toplantilara ve temsillere katilim yapmalk,
Sorumluluklar: e [Egitim-0gretim kapsaminda derslerle ilgili uygulama,

laboratuvar, 06dev, proje vb. faaliyetlerde, smav
gbzetmenliginde, arastirma caligmalarinda, ogrenci
danigmanlig1 ve kayit islemlerinde 6gretim liyelerine yardimci
olmak,

e Yetkili organ ve mevzuat tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirmekten
Anabilim Dal1 bagkani, boliim baskani ve Dekanliga karsi

Yetkileri sorumludur.
Temel Teknik Yonetsel
657  Sayili - Devlet Gorev ve sorumluluklart
Memurlar en iyi sekilde yerine
Kanunu'nda ve 2547 | .. .. e 1§ y
o L Sayili Yiiksek Ogretim G_ore_vmln ge_rektlrdlgl getirebilmek amaciyla
Yetkinlik Diizeyi Y niteliklere sahip olmak, | problem ¢ozme ve karar

Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip
olmak,

verme niteliklerine sahip
olmak.

Analitik diistinebilme

Analiz yapabilme

Diizgiin diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Ekip calismasina uyumlu ve katilimci
Empati kurabilme

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Giglii hafiza

Hizli diisiinme ve karar verebilme
Beceri ve Yetenekler Hosgoriilii olma

Ikna kabiliyeti

Inovatif, degisim ve gelisime agik
Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Stres yonetimi

Zaman yOnetimi

Ileri diizey Ingilizce

Gorev icin Gerekli

e Anabilim Dali Bagkanina kars1 raporlama.
e Dekanla disiplin amirligi iliskisi
Diger Gorevlerle fliskisi o Diger gorevlerle esgiidiim ve koordinasyon iliskisi

-2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve alt mevzuati
Yasal Dayanaklar

TEBLIiG EDEN

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda acgiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

1.

2.

3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



